KOMISIJA ZA TUMACENJE | PRACENJE PRIMJENE
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA SLUZBENIKE ORGANA UPRAVE | SUDSKE VLASTI
U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

Na osnovu &lana 71. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske
vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 98/23 i
46/25), Komisija za tumacenje i pracenje primjene Kolektivnog ugovora za sluzbenike
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (u dalijem tekstu:
Komisija), povodom zahtjeva Ministarstva za unutrasnje poslove Bosansko-podrinjskog
kantona broj:07-03-11-2901/25 od 14.05.2025..godine za tumacenje odredbi Clanova
24 Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske viasti u Federaciji Bosne
i Hercegovine, na 14. sjednici Komisije odrzanoj dana 12.01.2026. godine, donosi:

ODLUKU

o tumacenju odredbi ¢lana 24. stav (4) Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa
uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine

I
Utvrduje se tumacenje odredbi Clana 24. stav (4) Kolektivnog ugovora za sluzbenike
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, kako slijedi:

Clan 24.Kolektivnog ugovora je jasno propisao da se najniza placa u organima drzavne
sluzbe utvrduje u visini od 70 % prosje¢ne neto place isplacene po zaposliniku u FBiH po
posliednjem objavljenom statistickom podatku Federalnog zavoda za statistiku.

Il
Ova odluka primjenjuje se na sve organe i institucije iz Clana 72. Kolektivnog ugovora,
gija je sindikalna organizacija ¢lanica reprezentativnog sindikata Samostalnog sindikata
drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drzavne sluzbe, sudskoj vlasti i javnim
ustanovama u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljiem tekstu: Samostalni sindikat).

1]
U skladu sa odredbom &lana 71. stav (6) Kolektivnog ugovora, ovu odluku su duzne
postovati sve ugovorne strane ugovora.

\Y
Ova odluka ¢e se dostaviti podnositelju zahtieva i Samostalnom sindikatu putem
Federalnog ministarstva pravde.



Obrazlozenje

Komisiji je dostavljen zahtjeva Ministarstva za unutrasnje poslove Bosansko-podrinjskog
kantona broj:07-03-11-2901/25 od 14.05.2025..godine za tumacenje odredbi Clanova
24. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske viasti u Federaciji Bosne
i Hercegovine, u smislu odredivanja pojma najnize place utvrdene ¢lanom 24. stav (4)
Kolektivhog ugovora.

Imajuci u vidu navode iz dostavljenog zahtjeva, Komisija istice da je odredbom ¢&lana 24.
stav (4) Kolektivnog ugovora jasno definisano da se najniza placa u organima drzavne
sluzbe utvrduje u visini od 70% prosjene neto place isplacene po zaposleniku u
Federaciji BiH po posliednjem objavljenom statistickom podatku Federalnog zavoda za
statistiku.

Shodno navedenom, utvrdeno je tumacenje odredbi ¢lana 24. stav (4) Kolektivnog
ugovora, na nacin kako je navedeno u tacki | ove odluke.

Obzirom da je odredbom &lana 72. Kolektivnog ugovora utvrdena primjena istog u
odnosu na organe i insitucije na koje se ovaj kolektivni ugovor primjenjuje, utvrdeno je
kao u tacki Il ove odluke, dok je tagkom Ill utvrdeno da su ovu odluku duzne postovati
sve ugovorne strane ugovora, u skladu sa odredbom Clana 71. stav (6) Kolektivnog
ugovora.

Broj: 01-714-65/26
Sarajevo, 12.01.2026. godine

Clanovi Komisije za tumacenje i pracenje primjene Kolektivnog ugovora z
na uprave i sudske vlasti u Federagciji Bosne i Hercegovi
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