KOMISIJA ZA TUMA?ENJE I PRACENJE PRIMJENE
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA SLUZBENIKE ORGANA UPRAVE | SUDSKE VLASTI
U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

_ Na osnovu &lana 71. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske
vlast! u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Slufbene novine Federacije BiH*, broj: 98/23),
Komlsuq za tumacenje i praéenje primjene Kolektivhog ugovora za sluzbenike organa
uprave | sudske vlasti u Federaciji Bosne i Mercegovine (u daliem tekstu: Komisija)
povodom zahtjeva JU ,Centar za socijalni rad* Sanski Most broj:01-31-97/25 ocj
21.03.2025. godine za tumadenje Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave |

sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, na 12. sjednici Komisiie odrzano;
20.5.2025. godine, donosi: J je odrzanoj dana

. ODLUKUY
0 tumacenju odredbe &lana 35. Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa uprave |
sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine

Utvrduje se tumacenje odredbi &lana 35.Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa
uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Kolektivnog
ugovora), kako slijedi:

“Kolektivnim ugoverom je propisana visina naknade koja se ostvaruje u slugajevima teZe
bolesti dok uvjeti pod kojima se vréi procjena i ostvaruje prave na naknadu zavisi od
drugih propisa za ¢ije tumadenje ova komisija nije nadlezna.”

Ova odluka primjenjuje se na sve organe i institucije iz lana 72. Kolektivnog ugovora,
Eija je sindikalna organizacija &lanica reprezentativnog sindikata Samostalnog sindikata
drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drzavne sluzbe, sudskoj viasti i javnim
ustanovama u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Samostalni sindikat).

U skladu sa odredbom é&lana 71. stav 8. Kolektivhog ugovora, ovu odluku su duzne
postovati sve ugovorne strane ugovora.

v

Ova odluka ée se dostaviti podnosiocu zahtjeva i Samostalnom sindikatu putem
Federalnog ministarstva pravde.




ObrazloZenje

Komisiji je dostavljen zahtjev JU ,Centar za socijaini rad” Sanski Most broj:01-31-
97/25 od 21.03.2025. godine za tumacenje Kolektivnog ugovora za sluzbenike organa
uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, u kontekstu odredivanja naéina
na koji se utvrduje invalidnost ili teze oboljenje ¢lana porodice, kao i koju Odluku ili
propis primijeniti, kantonalnu ili federalnu.

Imajuéi u vidu navode iz dostavljenog zahtjeva, Komisija naglagava da je
odredbom ¢lana 35. Kolektivhog ugovora jasno definisano da se u slugaju povrede na
radu, teske bolesti i invalidnosti drzavnog sluzbenika i namjestenika ili ¢lana njegove uze
porodice isplacuje jednokratna novéana pomoé u visini od 2 prosje¢ne neto place
isplacene u Federaciji BiH prema zadnjem objavijenom statistickom podatku.

Komisija je konstatovala da uslovi pod kojima se vrsi procjena i ostvarivanje ovog
prava zavisi od drugih propisa za &ije tumacenje, shodno odredbama Kolektivhog
ugovora nije nadlezna.

Shodno navedenom, utvrdeno je tumadenje odredbe &lana 35. Kolektivnog
ugovora, kao u tacki 1. ove odluke.

S obzirom da je odredbom &lana 72. Kolektivnog ugovora utvrdena primjena istog
u odnosu na organe i institucije na koje se ovaj kolektivni ugovor primijenjuje, ut\irdeno_
je kao u tacki 2. ove odluke, dok je u tacki 3. utvrdeno da su ovu odluku duZne postovati
sve ugovorne strane ugovora, a u skladu sa odredbom ¢lana 71. stav 6. Kolektivhog
ugovora. . ' o
Ova odluka ¢e se dostaviti podnosiocu zahtjeva i Samostalnom sindikatu putem
Federalnog ministarstva pravde, tj. na nacin kako je utvrdeno tackom 4. ove odluke.

Broj: 01-714-53/25

Sarajevo, 20.5.2025. godine
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