UGOVOR O POSLOVNOJ SARADNJI

Dana 18.03.2025. godine zaklju&en je Ugovor o poslovnoj saradniji, izmedu:

1. "KSM WOOD-transport - KSM DRVO-transport" Drustvo s ograni¢enom odgovornoséu Travnik, ID
broj 4236667580003 sa sjeditem na adresi Han Bila bb, Travnik, zastupano po direktoru Kasumovi¢
Selvedin (u daljem tekstu: Prodavac) i

2. Samostalni sindikat dravnih sluzbenika | namjestenika u organima drZavne sluZbe, sudskoj viasti
i javnim ustanovama u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Sindikat), sa sjediStem na
adresi Obala Kulina bana 1, u Sarajevu, kojeg zastupa Samir Kurtovié, Predsjednik Sindikata, za €lanove

Sindikata (u daljem tekstu: Kupac)

Clan 1.
Ovim Ugovorom Prodavac i Kupac utvrduju okvime uslove za kupovinu robefusluga iz asortimana koji nudi
Prodavac u svom sjedidtu i prodajnim objektima.

Clan 2.
Prodavac se obavezuje da ée &lanovima Sindikata omoguciti fiksni popust u iznosu od 10 % u maloprodajnim
objektima Prodavca na kompletan asortiman robe Prodavca, na gotovinsko placanje.
Clanovi Sindikata su duzni prilikom kupovine u maloprodajnim objektima Prodavca odmah (prije realizacije
kupovine/prije izdavanja raduna) pokazati Elansku karticu uz lignu Kartu, te na taj nadin dokazati Clanstvo u
Sindikatu i ostvariti rabat iz stava 1. ovog &lana.
Clan Sindikata po osnovu svoje élanske kartice moZe ostvariti popust iz stava 1. ovog ¢lana za

jo$ jednu osobu (supruznik, brat, sestra, roditelj), uz svoje prisustvo.

Clan 3,
Prodavac se obavezuje da ¢e &lanovima Sindikata prodavati robu iz svog prodajnog asortimana na beskamatni
kredit do 6 mjese€nih rata.
Prodavac ée nakon odabira robe izdati dva primjerka administrativne zabrane.
Administrativna zabrana glasi na Poslodavca kod kojeg je uposlen &lan Sindikata.
Ovjeru administrativne zabrane vrsi Poslodavac kod kojeg je uposlen &lan Sindlkata, u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima koji reguliSu tu oblast.
Prodavac moZe ugovoriti poseban ugovor o kupovini robe, kojim se definiSe nacin platanja s kupcem/&lanom
Sindikata.
Prodavac po osnovu dostavijenog primjerka ovjerene administrativne zabrane ili potpisanog posebnog ugovora o
kupovini robe izmedu Prodavca i élana Sindikata, vr3i prodaju robe.

Clan 4.
Poslodavac kod kojeg je uposlen &lan Sindikata duzan je postupati u skladu s ovjerenom administrativnom
zabranom, te uplatu dospjelih rata obradunavati prilikom isplate plate radnika za teku¢i mjesec na Ziro racun
Prodavca.
Jedan primjerak administrativne zabrane zadrzava Prodavac, a drugi primjerak Poslodavac kod kojeg je uposlen
¢lan Sindikata.
U sluéaju prekida radnog odnosa &lana Sindikata kod Poslodavca kod kojeg je zaposlen kupac, €lan Sindikata,
prije isplate cjelokupnog iznosa kupovine robe, Poslodavac je obavezan izdati nalog da se kroz posljednju platu
izvr$i obustava cjelokupnog duga po osnovu kupljene robe.
Ukoliko radnik, &lan Sindikata nema raspoloZiva sredstva za obustavijanje duznog dijela, radnik je obavezan da
dug uplati u direktno Prodavcu, prije prestanka radnog odnosa.

Clan 5.



Ovaj Ugovor se zakljuéuje na neodredeno vrijeme, a svaka ugovorna strana ima pravo otkaza Ugovora uz
obavezu da pismenu obavijest dostavi drugoj strani 30 dana prije najavijenog datuma otkaza.

Svaka strana ima pravo raskida ovog Ugovora ukoliko druga strana ne izvrsava neku od obaveza iz Ugovora i
bez davanja roka uz obavezu dostavijanja pismene obavijesti sa obrazloZenjem o razlozima prekida ugovornog
odnosa.

Clan 6.
Ovaj Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja, a traje do dana otkaza ili raskida jedne od ugovomih strana.

Clan7.
Ovaj Ugovor je sastavljen u &etiri (4) istovjetna primjerka, po dva (2) za svaku ugovornu stranu.
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