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SINDIKALNA ORGANIZACIJA

-SINDIKALNI ODBOR-

Broj:
Datum: . godine

SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U ORGANIMA
DRZAVNE SLUZBE, SUDSKOJ VLASTI | JAVNIM USTANOVAMA U

FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

N/r: Samir Kurtovié, predsjednik

Predmet: lzvjestaj o radu, lzvjestaj o finansijskom poslovanju i
lzvjeStaj Nadzornog odbora, dostavlja se

Postovani,

Sindikalni odbor Sindikalne organizacije

na sjednici odrzanoj __ . . . godine, donio je i usvojio lzvjeStaj o radu, lzvjestaj o
finansijskom poslovanju i lzvjeStaj Nadzornog odbora za period od 1.1. do 31.12.2024.
godine.

Shodno ¢lanu 36. Statuta Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i namjestenika u
organima drZzavne sluzbe, sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji BiH (preciS¢eni
tekst) broj: 01-637-6-1/22 od 24.06.2022. godine, u prilogu akta, dostavljamo navedene
izvjeStaje, kao i odluke Sindikalnog odbora Sindikalne organizacije o donoSenju i usvajanju
istih.

S postovanjem,

Predsjednik Sindikalnog odbora
MP

Prilog: Kao u tekstu
Dostaviti:

- Naslovu
- Koordinacioni odbor



SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U

FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

SINDIKALNA ORGANIZACIJA

"\, ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE, SUDSKOJ VLASTI | JAVNIM USTANOVAMA U

SINDIKALNI ODBOR
Broj:
Datum: . godine

Predmet: lzvjestaj o radu Sindikalnog odbora za period 1.1.-31.12.2024. godine

OSNOVNI PODACI SINDIKALNE ORGANIZACIJE
Naziv sindikalne organizacije
Adresa
ID broj
Koordinacioni odbor
Broj transakcijskog raCuna u banci
Poslovna banka
Ovlasteni potpisnici na transakcijskom racunu (KDP)

Ime i prezime predsjednika
Kontakt tel i e-mail predsjednika

Predsjednik sindikalne organizacije svoj rad obavlja DA NE
volonterski

Predsjednik sindikalne organizacije prima naknadu za DA NE
svoj rad (iznos naknade) Iznos:

Broj ¢lanova Sindikalnog odbora

Broj sastanaka Sindikalnog odbora u 2024. godini

Broj ¢lanova Sindikata na dan 31.1.2024. godini

Broj ¢lanova Sindikata na dan 31.12.2024. godini

Broj ¢lanova Sindikata na dan 31.12.2024. godine
(ZENE)

Broj ¢lanova Sindikata na dan 31.12.2024. godine
(MUSKARCI)

Broj penzionisanih ¢lanova Sindikata u 2024. godini

Broj ¢lanova Sindikata Cije penzionisanje se oCekuje u
2025. godini

Broj novouposlenih u¢lanjenih ¢lanova Sindikata u

2024. godini

Broj zaposlenih na dan 31.1.2024. godini

Broj zaposlenih na dan 31.12.2024. godini

Osnovica za obracun place u 2024. godini

Vrijednost boda za obracun place u 2024. godini
Osnovica za obracun place u 2025. godini

Vrijednost boda za obracun place u 2025. godini

Clanovi Sindikata imaju ¢lanske kartice DA NE
Kolektivni ugovor primjenjuje odredbe u cjelosti DA NE
Kolektivni ugovor ne primjenjuje sljiedeée odredbe
(¢lanove ugovora)



Sindikalni odbor Sindikalne organizacije (u daljem tekstu: Sindikalni odbor), je u skladu sa
Statutom Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drzavne
sluzbe, sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji BiH i Pravilima o organizovanju i
djelovanju sindikalnih organizacija, te drugih opéih akata u period od 01.01. do 31.12.
godine, radio na:

zastiti interesa ¢lanova Samostalnog sindikata u vezi sa statusnim pitanjima iz radnog
odnosa;

ostvarivanju uticaja na postivanje odredbi Kolektivnog ugovora, kao i ostalih
zakonskih i drugih propisa kojima se odluc€uje o pravima ¢lanova sindikata;,

uceSc¢u u izradi i donodenju opstih akata i drugih propisa od neposrednog interesa za
sindikat i sindikalno ¢lanstvo;

davanju prijedloga i inicijativa za dono$enje, izmjene i dopune opS$tih akata i drugih
propisa;

pregovorao sa rukovodiocem organa poslodavcem o uvjetima rada i poboljSanju
socijalno - ekonomskog polozaja ¢lanstva;

pregovorao sa poslodavcem o cijeni rada i visini koeficijenata;

osiguranju materijalne pomo¢i, u skladu sa mogucnostima, ¢lanu sindikata za vrijeme
privremene nezaposlenosti, uzrokovane nezakonitim udaljavanjem s posla i za
vrijeme trajanja Strajka, pruzanju besplatne pravne pomoci, odnosno zastite €lana
sindikata u skladu sa Uputstvom o pravnoj zastiti, koju donosi Upravni odbor.

Sindikalni odbor zauzima stavove i zakljucke, donosi odluke i predlaze nacin rijeSavanja
pitanja koja uti€u na radne uslove, materijalni i socijalni polozaj Clanstva, te:

vodi sve aktivnosti o zastiti interesa ¢lanova Sindikalne organizacije;

donosi Odluku o raspodjeli pripadajuceg dijela ¢lanarine za rad Sindikalne
organizacije, za solidarnost i nov€anu pomo¢ ¢lanova i sredstva rezervi i Strajkackog
fonda;

donosi Odluku o organizovanju Sindikalne podruznice u Sindikalnoj organizaciji;
predlaze Skupstini Pravila o organizovanju i radu Sindikalne organizacije;

donosi Pravila o finansiranju i koridtenju sredstava Sindikalne organizacije;

donosi Operativni program rada Sindikalne organizacije za svaku tekucu godinu i
utvrduje plan prihoda i rashoda Sindikalne organizacije;

bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika Sindikalnog odbora;

iskljuuje €lana Sindikalne organizacije iz ¢lanstva sindikata, odnosno vrsi iS¢lanjenje
¢lana iz Sindikalne organizacije zbog aktivnosti i djelovanja kojim se krSi Statut ili
naruSava ugled organizacije Samostalnog sindikata, kao cjeline;

razrjieSava Clana Sindikalnog odbora ¢lanstva u Odboru, zbog neizvrSavanja svoje
funkcije i djelovanja na nacin kojim se krSi Statut ili naruSava ugled organizacije
Samostalnog sindikata, kao cjeline;

brine o urednom izvrSavanju finansijskih obaveza ¢lanova sindikata (naplata
sindikalne C¢lanarine i njena redovna raspodjela prema Upravnom odboru
Samostalnog sindikata u skladu sa Statutom);

vodi pregovore sa svojim poslodavcem o primjeni Kolektivhog ugovora za pitanja koja
su stavljena u nadleznost Sindikalne organizacije;

organizuje pruzanje pravne zastite Clanovima sindikata u skladu sa op¢im aktima
Upravnog odbora (Uputstvom o pravnoj zastiti Clanova sindikata, i sl.);

donosi pojedina¢ne odluke o pravima i obavezama ¢lanova sindikata iz Sindikalne
organizacije, u skladu sa Statutom i svojim nadleznostima;

redovno, a najmanje jednom u Sest mjeseci, vrsi analizu rada i djelovanja Sindikalne
organizacije, kao cjeline, i o tome, na odgovarjuéi nacin, obavjeStava Clanstvo
Sindikalne organizacije i Sindikat;

najmanje jednom godiSnje, Upravnom odboru dostavlja Izvjestaj o radu, lzvjestaj o
finansijskom poslovanju i izvjeStaj Nadzornog odbora, najkasnije do 31. januara
naredne godine za proteklu godinu;



vodi raCuna o primjeni i provodenju Statuta, odluka, pravilnika, uputstava i drugih
akata Upravnog odbora Sindikata kao i akata i odluka Sindikalne organizacije;

daje misljenje o zahtjevima za za$titu prava ¢lanova iz radno-pravnog odnosa i drugih
aktivnosti u vezi pruzanja te za$tite, te ih blagovremeno upucuje predsjedniku
Sindikata na daljnje postupanje;

vodi raCuna o socijalno-ekonomskom i materijalnom polozaju Clanova Sindikalne
organizacije;

provodi aktivnosti za pregovore i stara se o organizaciji Strajka ¢lanova sindikata u
skladu sa Statutom, Kolektivnim ugovorom i Pravilima o Strajku;

donosi pojedinagne odluke o utrosku finansijskih sredstava Sindikalne organizacije;
bira predsjednika Sindikalnog odbora iz svog sastava i zamjenika predsjednika;

vodi druge aktivnosti koje su od interesa za ostvarivanje prava Clanstva sindikata.
Sindikalni odbor za svoj rad odgovoran je ¢lanstvu, Skupstini Sindikalne organizacije i
Upravnom odboru Samostalnog sindikata.

Tematske aktivnosti

razmatranje zakonskih i podzakonskih propisa (pracenje zakonskih propisa u smislu
njihovog uticaja na zastitu ste€enih prava iz radnog odnosa drzavnih sluzbenika i
namjestenika, primjedbe na izmjene i dopune Zakona putem Upravnog odbora
Sindikata, u cilju zastite steCenih rava drzavnih sluzbenika i namjeStenika).

aktivnosti prema rukovodiocu organa u vezi primjene Kolektivhog ugovora

zahtjevi prema Vladi Kantona (aktivnosti vezano za utvrdivanje osnovice i boda za
obracun plaé¢a u odnosu na indeks potro$ackih cijena i potrebe ¢lanova Sindikata)
davanje misljenja na Pravilnike o unutrasnjoj oganizaciji prema rukovodiocu organa,
uz primjedbe, prijedloge i sugestije sindikalne organizacije.

prijedlog ¢lana komisije za prijem drzavnih sluzbenika i namjestenika putem internih i
javnih konkursa i oglasa

zastita prava iz radnog odnosa ¢lanova Sindikata za sve ¢lanove Sindikata koji su se
obratili za pravhu pomoc¢ i zastitu svojih prava, u svim slu¢ajevima kada su pokrenuti
disciplinski postupci protiv drzavnih sluzbenika i namjestenika, kao i u slu¢ajevima
donoSenja rjeSenja o0 ocjenjivanju, rasporedivanju druzavnih sluzbenika i
namjestenika, kao i drugim sluCajevima kada su ¢lanovi Sindikata trazili zastitu |
pomoc¢ u ostvarivanju svojih prava.

ostale aktivnosti (odluke o isplati jednokratne nov€ane pomodi zbog bolesti za
¢lanova Sindikata, ........ )

Posebno istiCemo da je, predsjednik Sindikalnog odbora redovno u€estvovao na sjednicama
Koordinacionog odbora sindikalnih organizacija.

Imajuci u vidu sve navedeno, Sindikalni odbor smatra da je u izvjedtajnom periodu u okviru
svojih nadleznosti propisanim Statutom Sindikata i drugim opéim aktima, u potpunosti ispunio
sve postavljene zadatke.

Predsjednik Sindikalnog odbora
MP

Dostaviti:

Samostalni sindikat drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drzavne sluzbe,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji BiH

(mail: sufbih@gmail.com, adresa: Obala Kulina bana 1, 71000 Sarajevo),
Predsjedniku koordinacionog odbora

Arhiva



mailto:sufbih@gmail.com

SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U
2\, ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE, SUDSKOJ VLASTI | JAVNIM USTANOVAMA U
| FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

SINDIKALNA ORGANIZACIJA

-SINDIKALNI ODBOR-

Broj:
Datum: . godine

Na osnovu Clana 36. Statuta Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i
namjestenika u organima drzavne sluzbe, sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji
BiH (preciSceni tekst) broj: 01-637-6-1/22 od 24.06.2022. godine, Sindikalni odbor Sindikalne
organizacije

na sastanku odrzanom dana .. . godine, donio je sljedecu

ODLUKU
0 usvajanju lzvjestaja o radu Sindikalnog odbora

Clan 1.
Usvaja se lzvjestaj o radu Sindikalnog odbora Sindikalne organizacije

za 202___.. godinu.

Clan 2.
ZaduZzuje se predsjednik Sindikalnog odbora da Odluku i Izvjestaj o radu Sindikalnog odbora
putem e-maila i podtom dostavi predsjedniku koordinacionog odbora i predsjedniku
Samostalnog sindikata.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Predsjednik Sindikalnog odbora
MP

Dostaviti:
- Samostalni sindikat drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drzavne sluzbe,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji BiH
(mail: sufbih@gmail.com, adresa: Obala Kulina bana 1, 71000 Sarajevo),
- Predsjedniku koordinacionog odbora
- Arhiva
N SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U
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Broj:

ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE, SUDSKOJ VLASTI | JAVNIM USTANOVAMA U

FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE
SINDIKALNA ORGANIZACIJA

-SINDIKALNI ODBOR-

Datum: . godine

Predmet: lzvjestaj o finansijskom poslovanju za period 1.1.-31.12. . godine
Redni . Tekuca Prethodna
. Opis : )
broj godina godina
NOVAC | NOVCANI EKVIVALETNI (POCETNO STANJE)
Stanje sredstava na transakcijskom racunu
1 na 31.12.2023. (pocetno stanje)
Stanje sredstava na radunu blagajne
2 na 31.12.2023. (po€etno stanje)
3 Ukupno (1+2)
PRIHODI
4 Prihodi od ¢lanarine 0,50 %
5 Ostali prihodi
6 Ukupno (4+5)
RASHODI
7 Finansijska pomo¢ za teSku bolest ¢lana Sindikata
8 Finansijska pomoc javni apel bolest €lana Sindikata
9 Finansijska pomo¢ za smrtni slu¢aj ¢lana Sindikata
10 Finansijska pomo¢ pomoc¢ za odlazak u penziju
11 Finansijska pomo¢ za rodenje djetata
Finansijska pomo¢ za vrijeme priviemene nezaposlenosti
uzrokovane nezakonitim udaljavanjem s posla i za vrijeme
12 trajanja Strajka
13 | Ostali vidovi finansijske/ humanitarne pomog¢i
14 Bankarska provizija
Materijalni troSkovi (neto troSkovi administracije/naknada,
15 ugovoreni iznos naknade-bez poreza i doprinosa)
16 Materijalni troSkovi (porezi i doprinosi po naknadama)
Ostali materijalni troSkovi (troSkovi nabavki materijala,
17 inventara i sli¢no)
18 | Strajkacki fond
19 Ostali rashodi
20 Ukupno (7+8+9+10+11+12+13+14+15+16+17+18+19+20)
NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI
21 Stanje sredstava na transakcijskom racunu na 31.12.2024.
22 Stanje sredstava na racunu_blagajne na 31.12.2024.
23 Ukupno (21+22)
FINANSIJSKI REZULTAT (6-20)
26 KONTROLA (3+6-20-23)




Predsjednik Sindikalnog odbora
MP

Dostaviti:

- Samostalni sindikat drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drzavne sluzbe,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji BiH
(mail: sufbih@gmail.com, adresa: Obala Kulina bana 1, 71000 Sarajevo),
- Predsjedniku koordinacionog odbora
- Arhiva
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SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U
y -\ ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE, SUDSKOJ VLASTI | JAVNIM USTANOVAMA U
‘ FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

SINDIKALNA ORGANIZACIJA

-SINDIKALNI ODBOR-

Broj:
Datum: . godine

Na osnovu Clana 36. Statuta Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i
namjestenika u organima drzavne sluzbe, sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji
BiH (preciSceni tekst) broj: 01-637-6-1/22 od 24.06.2022. godine, Sindikalni odbor Sindikalne
organizacije

na sastanku odrzanom dana .. . godine, donio je sljedecu

ODLUKU
o usvajanju lzvjestaja o finansijskom poslovanju Sindikalne organizacije

Clan 1.
Usvaja se lzvjestaj o finansijskom poslovanju Sindikalne organizacije

za . godinu.

Clan 2.
Zaduzuje se predsjednik Sindikalnog odbora da Odluku i Izvjestaj o finansijskom poslovanju
Sindikalne organizacije putem e-maila i postom dostavi predsjedniku koordinacionog odbora
i predsjedniku Samostalnog sindikata.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Sindikalnog odbora
MP

Dostaviti:

- Samostalni sindikat drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drzavne sluzbe,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji BiH
(mail: sufbih@gmail.com, adresa: Obala Kulina bana 1, 71000 Sarajevo),

- Nadzornom odboru Sindikalne organizacije

- Predsjedniku koordinacionog odbora

- Arhiva



mailto:sufbih@gmail.com

SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U
a -\ ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE, SUDSKOJ VLASTI | JAVNIM USTANOVAMA U
‘ FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE
SINDIKALNA ORGANIZACIJA

-NADZORNI ODBOR-

Broj:
Datum: . godine
Predmet: lzvjestaj Nadzornog odbora za period 1.1.-31.12. . godine

Nadzorni odbor Sindikalne organizacije je u skladu sa &lanom 40. Statuta Samostalnog
sindikata drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drzavne sluzbe, sudskoj vlasti i
javnim ustanovama u Federaciji BiH (preciSéeni tekst) broj: 01-637-6-1/22 od 24.06.2022.
godine izvrSio je kontrolu pravilnosti koristenja finansijskih sredstava i sindikalne imovine
kojom raspolaze Sindikalna organizacija, u periodu od 01.01. do 31.12. . godine.

Nadzorni odbor skre¢e paznju da Sindikalna organizacija nije zakonski obveznik izrade i
predaje godiSnje finansijskog obraCuna prema ovlastenoj organizaciji FIA, jer sindikalna
organizacija nema status pravnog lice, ve¢ je organizacioni dio pravnog lica Samostalnog
sindikata drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima drZzavne sluzbe, sudskoj vlasti i
javnim ustanovama u Federaciji BiH.

Nadzorni odbor konstatuje da Sindikalna organizacija ima svoj pecat, na kojem stoji logo
Sindikata i tacan naziv sindikalne organizacije (kao na ID broju).

Nadzorni odbor skre¢e paznju da Sindikalna organizacija ne moze imati dva racuna u banci,
u skladu sa ¢lanom 8. i 10. Zakona o unutrasnjem platnom prometu ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 48/15 i ispravka 79/15 i 4/21).

Nadzorni odbor skre¢e paznju Sindikalnom odboru da Sindikalna organizacija moze formirati
posebne fondove solidarnosti za namjensko usmjeravanje dijela finansijskih sredstava u
skladu s ¢&l. 67. Statuta Sindikata, a takve aktivnosti i poslovanje C€initi unutar rauna
organizacionog dijela, odnosno na racunu sindikalne organizacije.

Sindikalna organizacija ne moze imati kasu uzajamne pomaoci.



Nadzorni odbor izvrSio je uvid u finansijski izvjestaj sindikalnog odbora.

Redni Opis Tekuca Prethodna
broj godina godina
NOVAC | NOVCANI EKVIVALETNI (POCETNO STANJE)
Stanje sredstava na transakcijskom ra¢unu
1 na 31.12.2023. (pocetno stanje)
Stanje sredstava na racunu blagajne
2 na 31.12.2023. (po€etno stanje)
3 Ukupno (1+2)
PRIHODI
4 Prihodi od ¢lanarine 0,50 %
5 Ostali prihodi
6 Ukupno (4+5)
RASHODI
7 Finansijska pomo¢ za teSku bolest ¢lana Sindikata
8 Finansijska pomo¢ javni apel bolest ¢lana Sindikata
9 Finansijska pomo¢ za smrtni slu¢aj ¢lana Sindikata
10 Finansijska pomoé pomo¢ za odlazak u penziju
11 Finansijska pomo¢ za rodenje djetata
Finansijska pomoc¢ za vrijeme priviemene nezaposlenosti
uzrokovane nezakonitim udaljavanjem s posla i za vrijeme
12 trajanja Strajka
13 Ostali vidovi finansijske/ humanitarne pomo¢i
14 Bankarska provizija
Materijalni troskovi (neto troSkovi administracije/naknada,
15 ugovoreni iznos naknade-bez poreza i doprinosa)
16 Materijalni troSkovi (porezi i doprinosi po naknadama)
Ostali materijalni troSkovi (troSkovi nabavki materijala,
17 inventara i slicno)
18 | Strajkacki fond
19 Ostali rashodi
20 Ukupno (7+8+9+10+11+12+13+14+15+16+17+18+19+20)
NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI
21 Stanje sredstava na transakcijskom raunu na 31.12.2024.
22 | Stanje sredstava na raunu blagajne na 31.12.2024.
23 Ukupno (21+22)
FINANSIJSKI REZULTAT (6-20)
26 KONTROLA (3+6-20-23)




Nadzorni odbor izvrSio je uvid u:

1.
2.
3
4.

5.

Izvode pocetnog stanja i stanja na kraju obracunskog perioda

Izvod o prometu po raéunu sindikalne organizacije (pregled uplata i isplata s racuna)
Odluke o isplatama rashoda po stavkama iz izvjestaja, koji dokazuju da za svaku
isplatu postoji odgovarajuéi dokument.

Rekapitulaciju odbitaka od €lanarine 31.1.2024. godine koja dokazuje broj ¢lanova
Sindikata i iznos ¢lanarine za Januar 2024. godine

Rekapitulaciju odbitaka od ¢lanarine 31.12.2024. godine koja dokazuje broj ¢lanova
Sindikata i iznos ¢lanarine za Decembar 2024. godine

Prilog lzvjestaja Nadzornog odbora €ine i dostavljaju se uz izvjesta;j:

1.

Promet po radunu/lzvjestaj o transakcijama/uplate/isplate 01.01.-31.12.2024. godine
iz banke

Promet po racunu/ lzvjeStaj o transakcijama/uplate/isplate 01.01.-31.12.2023. godine
izdat od banke ili iz sistema internet bankarstva

Odluke sindikalne organizacije o isplatama s racuna (kopije)

Rekapitulacije odbitaka za januar i decembar 2024. godine izdata iz radunovodstva
poslodavca

ZAKLJUCAK NADZORNOG ODBORA

Sindikalna organizacija ima status organizacionih dijelova (poslovnih jedinica)
Samostalnog sindikata, sa izvedenim identifikacionim brojem.

Sindikalna organizacija nema obavezu predaje finansijskih izvjestaja Finansijsko-
informatiCkoj agenciji u skladu sa odredbama Zakona o raCunovodstvu i reviziji u
Federaciji Bosne i Hercegovine, ve¢ tu obavezu u konkretnom slu€aju ima Samostalni
sindikat.

Sindikalna organizacija gotovinsko poslovanje obavlja u skladu s ¢lanom 3. Uredbe o
uslovima i nacinu pla¢anja gotovim novcem ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
48/15).

Visina blagajnickog maksimuma utvrdena je Odlukom sindikalne organizacije o visini
blagajnickog maksimuma, u skladu s ¢lanom 7. Uredbe.

Sindikalna organizacija nema dva racuna u banci, u skladu sa ¢lanom 8. i 10. Zakona
o unutraSnjem plathom prometu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 48/15 i
ispravka 79/15 i 4/21).

Sindikalna organizacija za svaku isplatu po raCunu ima odgovaraju¢i prateci
dokument, odluku o isplati donijetu od strane sindikalnog odbora i uredno void
evidencije.

Sindikalna organizacija za svaku izmjenu ima odgovarajué¢i dokument/odluku, te o
svakoj promjeni unutar sindikalne organizacije blagovremeno obavijeStava
Samostalni sindikat.

NADZORNI ODBOR
1. , Predsjednik

2. , Clan

3. , Clan




SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA U
y -\ ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE, SUDSKOJ VLASTI | JAVNIM USTANOVAMA U
‘ FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

SINDIKALNA ORGANIZACIJA

-SINDIKALNI ODBOR-

Broj:
Datum: . godine

Na osnovu ¢lana 36. Statuta Samostalnog sindikata drzavnih sluzbenika i
namjestenika u organima drzavne sluzbe, sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji
BiH (preciSc¢eni tekst) broj: 01-637-6-1/22 od 24.06.2022. godine, Sindikalni odbor Sindikalne
organizacije

na sastanku odrzanom dana " . . godine, donio je sljede¢u

ODLUKU
o usvajanju lzvjesStaja Nadzornog odbora o kontroli finansijskog poslovanja
Sindikalne organizacije

Clan 1.
Usvaja se lzvjeStaja Nadzornog odbora o kontroli finansijskog poslovanja Sindikalne
organizacije

za . godinu.

Clan 2.
Zaduzuje se predsjednik Sindikalnog odbora da Odluku i lzvjeStaj Nadzornog odborao o
kontroli finansijskog poslovanja Sindikalne organizacije putem e-maila i poStom dostavi
predsjedniku koordinacionog odbora i predsjedniku Samostalnog sindikata.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednik Sindikalnog odbora
MP

Dostauviti:

- Samostalni sindikat drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drzavne sluzbe,
sudskoj vlasti i javnim ustanovama u Federaciji BiH
(mail: sufbih@gmail.com, adresa: Obala Kulina bana 1, 71000 Sarajevo),

- Predsjedniku koordinacionog odbora

- Arhiva
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